
附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 第八批选派干部经费

主管部门 006-中共黄山市委组织部 实施单位 031001-黄山市统计局

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0.95 0.95 0.95 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0.00 0.00 0.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.95 0.95 0.95 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

有利于推动基层社会事业发展。选派干部驻村帮扶促进了城乡统筹发展，打通了
机关和基层沟通联系的桥梁，在扶贫减贫的大背景下，甄选机关干部驻村帮扶能
够契合基层发展的现实需要，形成资源互补、攻坚合力，助力基层社会事业发展

。

按时发放选派干部补贴，推动了基层社会事业发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改

进措施

产出指标

数量指标 发放扶贫干部生活补助人数 ＝1人 1人 12 12

质量指标 项目资金支出合规性
严格执行相
关财经法规

达成预期指
标

14 14

时效指标 资金拨付及时性
每月按时发

放
达成预期指

标
12 12

成本指标 扶贫干部生活补助经费成本控制率 ≤100% 100% 12 12

效益指标

经济效益 经济效益不适用 不适用
达成预期指

标
0

社会效益
形成资源互补、攻坚合力，助力基层社会事业发
展

对社会事业
发展具有有

达成预期指
标

15 14
对社会事业发展的
影响程度有待提高

生态效益 生态效益不适用 不适用
达成预期指

标
0

可持续影
响

推动基层社会事业发展
具有一定推

动作用
达成预期指

标
15 14

推动基层社会事业
发展的推动作用有

待进一步加强

满意度指
标

服务对象
满意度

选派干部满意度 ≥90% 100% 10 10

总分 100 98.00


